
Período:

Eixo de Atuação:                                    Atenção à Saúde Indígena e Educação Permanente 807

Estratégia: 

Executado 1º 

Trimestre
%

Executado 2º 

Trimestre
%

Executado 3º 

Trimestre
%

Executado 4º 

Trimestre
% Farol

0,0% 0,0% 2,0% 5,0% 5,2% 13,0% 8,3% 21% 21%

1,6% 0,3% 7,4% 12,4% 31,2% 52,0% 37,9% 63% 63%

Nome
Referência 

(2020)

Número de trabalhadores 

qualificados para atuação em 

contexto intercultural

169

Número de trabalhadores 

qualificados para aperfeiçoamento 

do trabalho em saúde

67

Período

4° Trimestre

4° Trimestre

4° Trimestre

4° Trimestre

4° Trimestre

4° Trimestre

Prazo

Prazo

Prazo

Farol 

Adequado (verde)

Alerta (amarelo)

Risco (vermelho) OBS: Farol (aplicado proporcionalmente a meta anual, considerando o esperado para o período analisado)

Observações Fonte

26 25 DSEI/SICONV

Sequencial / Descrição das Recomendações

Sequencial / Descrição das Providências Adotadas

1 - Não inseridos no SICONV os arquivos comprobatórios de realização de atividades, conforme recomendado no documento "Orientações para o preenchimento dos instrumentos do SICONV". A saber: Projeto da ação, 

Termo de Referencia da ação e Relatório da Ação (Dezembro).

2 - Não inseridos no SEI os arquivos comprobatórios de realização de atividades, conforme recomendado no documento "Orientações para o preenchimento dos instrumentos do SICONV". a saber: Projeto da ação, 

Termo de Referencia da ação e Relatório da Ação (Dezembro).

6 - O presente relatório foi realizado com base nos documentos inseridos no SEI e no SICONV pelos DSEI até o 28/01/2022. Os indicadores analisados dizem respeito ao Relatório de Acompanhamento - Anexo II do 

mês de dezembro.

4 - Observa-se divergência entre o número total de trabalhadores apresentado na Planilha Orçamento 2021.

Sequencial / Descrição das Providências Pendentes

Justificativas: Devido a concomitância dos prazos (até o dia 20 do mês subseguente ao acompanhado) de inserção no SICONV dos Relatórios Mensais de Acompanhamento (Anexo II) pelos DSEI e Relatórios Trimestrais 

de Monitoramento (Anexo III) pelo DASI, preconizados pela Portaria SESAI/MS 69/2018, o presente  documento considerou para análise referente ao 4º trimestre, os documentos e os Anexos II inseridos pelo DSEI no 

SICONV e SEI até 20 de janeiro de 2022.

5 - Observa-se divergência entre percentual dos resultados esperados para 2021, informados pelo DSEI no Anexo II, em relação ao previsto no Plano Distrital de Saúde Indígena (PDSI 2020-2023).

3 - O DSEI apresentou valores executados abaixo do esperado para o período referente ao número de trabalhadores qualificados para atuação em contexto intercultural e para aperfeiçoamento do trabalho em saúde, 

sendo justificado pelo DSEI como: "Aumento da curva da COVID-19, bem como a intervenção de atividades práticas emergenciais que tiveram inicio no final de maio e estenderam-se para Dezembro onde foi fechado 

um plano de atividades de 180 dias, fazendo assim com que as atividades previstas fossem drecionadas para o inicio de 2022".

Sequencial / Descrição

0

13

RELATÓRIO DE MONITORAMENTO DO PLANO DE AÇÃO

Nome / Unidade Responsável: DASI 01/01/2021 – 31/12/2021

Nome / Unidade Monitorada: DSEI Yanomami

Percentual de trabalhadores que participaram de ações de 

qualificação para atuação em contexto intercultural
SIM 40,0%

Percentual de trabalhadores qualificados para aperfeiçoamento 

do trabalho em saúde
SIM 60,0%

Numero de trabalhadores:

Qualificação das ações e equipes de saúde indígena que atuam nos DSEI/SESAI

RESULTADOS ESPERADOS

DENOMINAÇÃO Prioritário
Programado 

2021

16

47 192 54 DSEI/SICONV

INDICADORES

1º Trimestre 2º Trimestre 3º Trimestre 4º Trimestre



Período:

Eixo de Atuação:                                    Atenção à Saúde 28.714

Estratégia: 

Priorit

ário

Executado 1º 

Trimestre
%

Executado 2º 

Trimestre
%

Executado 3º 

Trimestre
%

Executado 4º 

Trimestre
% Farol

SIM 1,05 31,8% 2,38 72,2% 3,50 105,9% 3,75 114% 114%

SIM 0,09 8,6% 0,18 18,4% 0,31 30,7% 0,37 37% 37%

SIM 3,33 28,9% 7,43 64,6% 11,41 99,2% 12,98 113% 113%

SIM 0,08 8,2% 0,19 18,6% 0,27 26,6% 0,32 32% 32%

Nome
Referência 

2020

Número de atendimentos 

realizados por enfermeiros (as)
89128

Número de atendimentos 

realizados por odontólogos (as)
5573

Número de atendimentos 

realizados por técnicos (as)/ 

auxiliares de enfermagem

313202

Número de atendimentos 

realizados por técnicos (as)/ 

auxiliares de saúde bucal

2953

Número de atendimentos 

realizados por nutricionistas
0

Número de atendimentos 

realizados por psicólogos (as)
5356

Número de atendimentos 

realizados por assistentes sociais
311

Número de atendimentos 

realizados por Agentes Indígenas 

de Saúde

63521

Período

4º trimestre

4º trimestre

4º trimestre

4º trimestre

Prazo

Prazo

Prazo

Farol 

Adequado (verde)

Alerta (amarelo)

Risco (vermelho) OBS: Farol (aplicado proporcionalmente a meta anual, considerando o esperado para o período analisado)

Sequencial / Descrição das Providências Pendentes

Justificativas: Devido a concomitância dos prazos (até o dia 20 do mês subseguente ao acompanhado) de inserção no SICONV dos Relatórios Mensais de Acompanhamento (Anexo II) pelos DSEI e Relatórios Trimestrais 

de Monitoramento (Anexo III) pelo DASI, preconizados pela Portaria SESAI/MS 69/2018, o presente  documento considerou para análise referente ao 4º trimestre, os documentos e os Anexos II inseridos pelo DSEI no 

SICONV e SEI até 20 de janeiro de 2022.

Sequencial / Descrição das Recomendações

Sequencial / Descrição das Providências Adotadas

OCORRÊNCIAS

Sequencial / Descrição

329 116 2 0
SIASI (Período de referência: 

01/01 a 30/11/2021; Extração 

em 14/01/2022)

1 - A média de atendimentos realizados por odontólogos(as) e técnicos (as) / auxiliares de saúde bucal por habitante estão abaixo do esperado para o período, sendo justificado pelo DSEI: "desde o mês de agosto de 

2020, o Serviço Social do Distrito Yanomami por meio de sua CASAI, vem trabalhado com um número reduzido de profissionais".

3638 3677 668

4 - Os dados de atendimento referentes ao mês de dezembro são preliminares, devido o prazo de dois meses para extração dos dados completos, conforme documento "Orientações para o preenchimento dos 

instrumentos do SICONV".

RECOMENDAÇÕES E PROVIDÊNCIAS

18815 22405 25022 8969

2349 2982 2313 1670
SIASI (Período de referência: 

01/01 a 30/11/2021; Extração 

em 14/01/2022)

95586 117838 114085 45106
SIASI (Período de referência: 

01/01 a 30/11/2021; Extração 

em 14/01/2022)

56
SIASI (Período de referência: 

01/01 a 30/11/2021; Extração 

em 14/01/2022)

559 329 1561 105
SIASI (Período de referência: 

01/01 a 30/11/2021; Extração 

em 14/01/2022)

SIASI (Período de referência: 

01/01 a 30/11/2021; Extração 

em 14/01/2022)

Média de atendimentos realizados por enfermeiros (as) por habitante 3,3

Média de atendimentos realizados por odontólogos (as) por habitante 1

Média de atendimentos realizados por técnicos (as)/auxiliares de 

enfermagem por habitante
11,5

População de referência:

Qualificação das ações e equipes de saúde indígena que atuam nos DSEI/SESAI

RESULTADOS ESPERADOS

DENOMINAÇÃO
Programado 

2021

2458

Média de atendimentos realizados por técnicos (as)/ auxiliares de saúde 

bucal por habitante
1

INDICADORES

1º Trimestre 2º Trimestre 3º Trimestre 4º Trimestre Observações Fonte

2818 3552 1892
SIASI (Período de referência: 

01/01 a 30/11/2021; Extração 

em 14/01/2022)

30140 38260 31969 7376
SIASI (Período de referência: 

01/01 a 30/11/2021; Extração 

em 14/01/2022)

RELATÓRIO DE MONITORAMENTO DO PLANO DE AÇÃO

Nome / Unidade Responsável: DASI 01/01/2021 – 31/12/2021

Nome / Unidade Monitorada: DSEI Yanomami

2 - Não inseridos no SICONV os arquivos comprobatórios, conforme recomendado no documento "Orientações para o preenchimento dos instrumentos do SICONV", a saber: Folha de ponto NASI (Dezembro).

3 - Não inseridos no SEI os arquivos comprobatórios conforme recomendado no documento "Orientações para o preenchimento dos instrumentos do SICONV", a saber: Folha de ponto NASI (Dezembro).


