
Período:

Eixo de Atuação:                                    Atenção à Saúde Indígena e Educação Permanente 731

Estratégia: 

Executado 1º 

Trimestre
%

Executado 2º 

Trimestre
%

Executado 3º 

Trimestre
%

Executado 4º 

Trimestre
% Farol

2,3% 6,6% 34,3% 98,1% 47,6% 136,0% 49,8% 142,3% 142%

43,9% 79,8% 104,2% 189,5% 139,8% 254,2% 142,1% 258,4% 142%

Nome Referência  

Número de trabalhadores 
qualificados para atuação em 
contexto intercultural

218 (2019)

Número de trabalhadores 
qualificados para 
aperfeiçoamento do trabalho em 
saúde

592 (2019)

Período

4° trimestre

4° trimestre

4° trimestre

Prazo

fev/21

fev/21

fev/21

Prazo

Prazo

Farol

Adequado (verde)

Alerta (amarelo)

Risco (vermelho)

Sequencial / Descrição das Providências Pendentes

Justificativas: Devido á concomitância dos prazos (até o dia 20 do mês subseguente ao acompanhado) de inserção no SICONV dos Relatórios Mensais de Acompanhamento (Anexo II) pelos DSEI e Relatórios Trimestrais de 
Monitoramento (Anexo III) pelo DASI, preconizados pela Portaria SESAI/MS 69/2018, o presente  documento considerou para análise referente ao 4º trimestre, os documentos e os Anexos II inseridos pelo DSEI no SICONV e SEI 
até 10 de janeiro de 2021.

2- O DSEI deverá inserir no SICONV os documentos preconizados, conforme "Orientações para Preenchimento dos Instrumentos do SICONV" (NUP/SEI n° 0016113507)

3- O DSEI não inseriu no SEI os documentos recomendados pelas "Orientações para Preenchimento dos Instrumentos do SICONV" (NUP/SEI n° 0016113507), a saber: Projeto da ação ou Evento de Educação 
Permanente do mês de abril, maio, junho, julho e novembro de 2020; Relatório da Ação ou Evento de Educação Permanente do mês de abril, maio, junho, julho e novembro de 2020; Planilha de Educação 
Permanente - Rel Nominal do mes de abril, maio, junho, julho e novembro de 2020 Planilha de Educação Permanente - Rel Ações do mês de abril, maio, junho, julho e novembro de 2020.

3- O DSEI deverá inserir no SEI os documentos preconizados, conforme "Orientações para Preenchimento dos Instrumentos do SICONV" (NUP/SEI n° 0016113507)

DENOMINAÇÃO
Programado 

2020

Sequencial / Descrição das Recomendações

1- Nova análise deve ser realizada pelo DASI a partir de fevereiro contendo dados referentes a janeiro a dezembro de 2020, permitindo assim análise da execução de todos os meses, incluindo dezembro.

Sequencial / Descrição das Providências Adotadas

OCORRÊNCIAS

Sequencial / Descrição

1- O presente relatório foi realizado com base nos documentos inseridos no SICONV e SEI pelos DSEI até o 10/12/2020. Os indicadores analizados dizem respeito ao Relatório de Acompanhamento - Anexo II do 
mês de outubro. Sendo assim, a presente análise não inclui a produção realizada em novembro e dezembro, apresentando-se parcial em relação a meta anual

2- O DSEI não inseriu no SICONV os documentos recomendados pelas "Orientações para Preenchimento dos Instrumentos do SICONV" (NUP/SEI n° 0016113507), a saber: Projeto da ação ou Evento de Educação 
Permanente do mês de abril a novembro de 2020; Relatório da Ação ou Evento de Educação Permanente do mês de março a novembro de 2020; Planilha de Educação Permanente - Rel Nominal do mes de março, 
abril, junho, julho, agosto, novembro de 2020 ; Planilha de Educação Permanente - Rel Ações do mês de março, abril, junho, julho, agosto e novembro de 2020; e Relatório de Acompanhamento (Anexo II) do mês 
de novembro de 2020.

RECOMENDAÇÕES E PROVIDÊNCIAS

321 441 260 17 DSEI/SICONV -Anexo II

17 234 97 16

Prioritário

DSEI/SICONV -Anexo II

RELATÓRIO DE MONITORAMENTO DO PLANO DE AÇÃO

Nome / Unidade Responsável: DASI 01/01/2020 – 31/12/2020

Nome / Unidade Monitorada: DSEI Yanomami

INDICADORES

1º Trimestre 2º Trimestre 3º Trimestre 4º Trimestre Observações Fonte

Trabalhadores das Equipes Multidisciplinares de Saúde 
Indígena e da DIASI qualificados para aperfeiçoamento do 
trabalho em saúde

SIM 55%

Trabalhadores das Equipes Multidisciplinares de Saúde 
Indígena e da DIASI qualificados para atuação em contexto 
intercultural

SIM 35%

Numero de trabalhadores:

Qualificação das ações e equipes de saúde indígena que atuam nos DSEI/SESAI

RESULTADOS ESPERADOS



Período:

Eixo de Atuação:                                    27.734

Estratégia: 

Priorit

ário

Executado 1º 

Trimestre
%

Executado 2º 

Trimestre
%

Executado 3º 

Trimestre
%

Executado 4º 

Trimestre
% Farol

SIM 0,68 33,9% 1,60 80,0% 2,07
104%

2,07 104% 104%

SIM 0,12 11,7% 0,13 13,2% 0,13
13%

0,13 13% 13%

SIM 2,41 80,4% 5,58 185,9% 7,28
243%

7,28 243% 243%

SIM 0,04 4,5% 0,07 7,1% 0,07
7%

0,07 7% 7%

Nome
Referência 

2019
,

Número de atendimentos 
realizados por enfermeiros (as)

100120

Número de atendimentos 
realizados por odontólogos (as)

13883

Número de atendimentos 
realizados por técnicos (as)/ 
auxiliares de enfermagem

321902

Número de atendimentos 
realizados por técnicos (as)/ 
auxiliares de saúde bucal

10221

Número de atendimentos 
realizados por nutricionistas

1302

Número de atendimentos 
realizados por psicólogos (as)

8294

Número de atendimentos 
realizados por assistentes sociais

9

Número de atendimentos 
realizados por Agentes Indígenas 
de Saúde

61333

Número de atendimentos 
realizados na faixa etária de 0-4 
anos

181866

Número de atendimentos 
realizados na faixa etária de 5-9 
anos

78469

Número de atendimentos 
realizados na faixa etária de 10-19 
anos

89997

Número de atendimentos 
realizados na faixa etária de 20-29 
anos

68036

Número de atendimentos 
realizados na faixa etária de 30-59 
anos

80078

Número de atendimentos 
realizados na faixa etária de 60 
anos ou mais

30326

Número de Ações Coletivas de 
Educação em Saúde realizadas

758

Período

4° trimestre

4° trimestre

4° trimestre

4° trimestre

Prazo

fev/21

abr/21

fev/21

fev/21

Prazo

Prazo

Farol

Adequado (verde)

Alerta (amarelo)

Risco (vermelho)

4- O DSEI deverá inserir no SEI os documentos preconizados, conforme "Orientações para Preenchimento dos Instrumentos do SICONV" (NUP/SEI n° 0016113507)

Sequencial / Descrição das Providências Adotadas

83 49

Justificativas: Devido á concomitância dos prazos (até o dia 20 do mês subseguente ao acompanhado) de inserção no SICONV dos Relatórios Mensais de Acompanhamento (Anexo II) pelos DSEI e Relatórios Trimestrais de 
Monitoramento (Anexo III) pelo DASI, preconizados pela Portaria SESAI/MS 69/2018, o presente  documento considerou para análise referente ao 4º trimestre, os documentos e os Anexos II inseridos pelo DSEI até 10 de janeiro de 
2021.
Dados de atendimento são do período de janeiro a novembro, com extração do SIASI realizada em 15/01/2021. Sendo referente a 2 meses anteriores ao mês vigente devido ao tempo necessário para alimentação do SIASI, 
conforme preconizado no documento "Orientações para Preenchimento dos Instrumentos do SICONV"

0 SIASI/SESAI/MS

Sequencial / Descrição das Providências Pendentes

Sequencial / Descrição das Recomendações

1- Fomentar a reposição temporátia de profissional em tempo oportuno

3- O DSEI deverá inserir no SICONV os documentos preconizados, conforme "Orientações para Preenchimento dos Instrumentos do SICONV" (NUP/SEI n° 0016113507)

2- Nova análise deve ser realizada pelo DASI a partir de fevereiro contendo dados referentes a janeiro a dezembro de 2020, permitindo assim análise da execução de todos os meses, incluindo dezembro.

7617 6883 4485 5 SIASI/SESAI/MS

3- O DSEI não inseriu no SICONV os documentos recomendados pelas "Orientações para Preenchimento dos Instrumentos do SICONV", a saber:  Planilha de produção CASAI do mês de abril e novembro de 2020; 
Produção Diasi do mês de abril e novembro de 2020;  escala de profissionais de área do mês de abril e novembro de 20220; folha de ponto dos profissionais da CASAI no mês de abril e novembro de 2020; folha de 
ponto dos profissionais  Diasi do mês de abril e novembro de 2020; folha de ponto dos profissionais  Nasi do mês de abril e novembro de 20202; e Relatório de Acompanhamento -Anexo II do mês de novembro de 
2020.

RECOMENDAÇÕES E PROVIDÊNCIAS

*Fonte: SIASI/SESAI/MS, períodode referência 01/01 a 30/11/2020 - extração em 15/01/2021. Dados preliminares sujeito a atualização.

OCORRÊNCIAS

Sequencial / Descrição

1- O DSEI ralata  subnotificação  de inserção de produção, pelo alto número de afastamento das profissionais.

114

4- O DSEI não inseriu no SEI os documentos recomendados pelas "Orientações para Preenchimento dos Instrumentos do SICONV", a saber:  Planilha de produção CASAI do mês de abril, julho e novembro de 2020 
; Produção Diasi do mês de abril, julho e novembro de 2020;  escala de profissionais de área do mês de abril, setembro e novembro de 2020; folha de ponto dos profissionais da CASAI no mês de abril e novembro 
de 2020; folha de ponto dos profissionais  Diasi do mês de abril e novembro de 20220 e Relatório de Acompanhamento -Anexo II do mês de novembro de 2020.

2- O presente relatório foi realizado com base nos documentos inseridos no SICONV e SEI pelos DSEI até o 10/12/2020. Os indicadores analizados dizem respeito ao Relatório de Acompanhamento - Anexo II do 
mês de novembro, uma vez que o DSEI tem até o dia 20/01/2021 para inserir o relatório de dezembro de 2020. Sendo assim, a presente análise não inclui a produção realizada em dezembro, apresentando-se 
parcial em relação a meta anual

SIASI/SESAI/MS

16994 20329 12204 18 SIASI/SESAI/MS

23327 26276 15234 74 SIASI/SESAI/MS

20867 26627 13274 60

23187 22493 13313 17 SIASI/SESAI/MS

42993 42925 24167 64 SIASI/SESAI/MS

18939 12184 10738 0 SIASI/SESAI/MS

32 0 100 0 SIASI/SESAI/MS

482 615 674 0 SIASI/SESAI/MS

0 0 0 0 SIASI/SESAI/MS

1236 732 67 0 SIASI/SESAI/MS

66893 87790 47096 149 SIASI/SESAI/MS

3234

Média de atendimentos realizados por técnicos (as)/ auxiliares de 
saúde bucal por habitante

1

INDICADORES

1º Trimestre 2º Trimestre 3º Trimestre 4º Trimestre Observações Fonte*

428 77 0 SIASI/SESAI/MS

18790 25572 13069 0 SIASI/SESAI/MS

Média de atendimentos realizados por enfermeiros (as) por habitante 2

Média de atendimentos realizados por odontólogos (as) por habitante 1

Média de atendimentos realizados por técnicos (as)/auxiliares de 
enfermagem por habitante

3

População de referência:

Qualificação das ações e equipes de saúde indígena que atuam nos DSEI/SESAI

RESULTADOS ESPERADOS

DENOMINAÇÃO
Programado 

2020

Atenção à Saúde Indígena e Educação Permanente

RELATÓRIO DE MONITORAMENTO DO PLANO DE AÇÃO

Nome / Unidade Responsável: DASI 01/01/2020 – 31/12/2020

Nome / Unidade Monitorada: DSEI Yanomami


